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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

НАУМОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

КОНЫШЕВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от  15.01.2016 г.             № 32
О пенсионном обеспечении выборных 
должностных лиц  местного  
самоуправления,  и лиц, замещавших 
муниципальные    должности   в   
органах   местного самоуправления        
Наумовского           сельсовета 
Конышевского района Курской области
В соответствии с Федеральными законами от 15 декабря 2001 года №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 17 декабря 2001 года №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 11, 13.1 Закона Курской области от 11.12.1998г. № 35-ЗКО (в редакции от 19.04.2013 г.) «О гарантиях осуществления главами муниципальных образований полномочий выборных должностных лиц местного самоуправления на постоянной основе»,  от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законами Курской области от 13 июня 2007 года № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области»,  ст. 43 Устава муниципального образования «Наумовский сельсовет» Конышевского района Курской области», Собрание депутатов Наумовского сельсовета Конышевского  района Курской области решило:

1. Утвердить  прилагаемое положение «О пенсионном обеспечении выборных должностных лиц  местного  самоуправления,  и лиц, замещавших муниципальные    должности   в   органах   местного самоуправления        Наумовского           сельсовета Конышевского района Курской области».
         2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2015 года.

3.Настоящее решение разместить на официальном сайте администрации Наумовского сельсовета Конышевского  района в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Наумовского сельсовета                                                 Н.И.Курасов
Приложение 
к решению Собрания депутатов 

Наумовского сельсовета 

от 15.01.2016 г.  № 32 
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И ЛИЦ, ЗАМЕЩАВШИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ НАУМОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА КОНЫШЕВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

Настоящее Положение определяет порядок установления, выплаты и перерасчета доплаты к трудовой пенсии лицам, замещающим выборную должность главы Наумовского сельсовета Конышевского района Курской области (далее - глава сельсовета), порядок пенсионного обеспечения членов семьи в случае смерти лиц, замещающих выборную должность главы сельсовета, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей; порядок предоставления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы, должности муниципальной службы (далее - муниципальные служащие) Наумовского сельсовета Конышевского района Курской области.
I. Порядок пенсионного обеспечения выборных должностных лиц местного самоуправления
1. Основания и условия установления доплаты к трудовой пенсии выборных должностных лиц местного самоуправления
Статья 1. Право на доплату к трудовой пенсии имеют лица, замещавшие выборную должность главы сельсовета, замещавшие выборную должность не менее трех лет и получавшие денежное вознаграждение за счет средств местного бюджета, освобожденные от должностей в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий по следующим основаниям:
1) отрешения от должности в соответствии со статьей 74 Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

2) вступление в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;

3) выезда за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;

4) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления;

5) отзыва избирателями.
Статья 2. Доплата к трудовой пенсии назначается при условии достижения выборным должностным лицом местного самоуправления (главой сельсовета) возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", либо при досрочном оформлении трудовой пенсии в соответствии с Федеральным законом "О занятости населения в Российской Федерации".
Статья 3. В случае смерти лица, замещающего выборную должность главы сельсовета, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной должности, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определенном федеральным законодательством.
2. Размер доплаты к трудовой пенсии выборных должностных лиц местного самоуправления
Статья 4. Доплата к трудовой пенсии выборных должностных лиц местного самоуправления (главы сельсовета) исчисляется в таком размере, чтобы сумма страховой частей трудовой пенсии и доплаты к трудовой пенсии составляла при нахождении на выборной должности три года 45 процентов месячного денежного вознаграждения. За каждый полный год замещения выборной должности свыше трех лет доплата к трудовой пенсии увеличивается на 3 процента ежемесячного денежного вознаграждения. При этом общая сумма трудовой пенсии и ежемесячной доплаты к трудовой пенсии не может превышать 75 процентов ежемесячного денежного вознаграждения выборного должностного лица местного самоуправления.
Статья 5. При исчислении размера доплаты к трудовой пенсии в стаж включаются периоды замещения государственных должностей Российской Федерации и Курской области, муниципальных должностей в Курской области, должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и Курской области и должности муниципальной службы Курской области, и иных периодов работы (службы), но не более пяти лет.
Статья 6. Размер доплаты к трудовой пенсии выборных должностных лиц местного самоуправления (главы сельсовета) исчисляется из ежемесячного денежного вознаграждения за последние 12 полных месяцев, предшествующих дню прекращения полномочий либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости.
Статья 7. В случае если выборному должностному лицу местного самоуправления (главе сельсовета), имеющему право на доплату к трудовой пенсии, назначены в соответствии с действующим законодательством две пенсии, то при определении размера доплаты к трудовой пенсии учитывается сумма этих двух пенсий.
Статья 8. Доплата к трудовой пенсии не устанавливается выборным должностным лицам местного самоуправления, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Курской области или законодательством другого субъекта Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии или назначена пенсия за выслугу лет.
3. Порядок установления и выплаты доплаты к трудовой пенсии выборных должностных лиц местного самоуправления
Статья 9. Выборные должностные лица местного самоуправления, имеющие право на доплату к трудовой пенсии в соответствии с настоящим Положением, представляют в администрацию Наумовского сельсовета следующие документы:
1) заявление на имя главы сельсовета об установлении доплаты к трудовой пенсии;
2) справку о размере ежемесячного денежного вознаграждения;

3) копию трудовой книжки и копии других документов (распоряжения) о стаже работы, указанной в статье 5 настоящего Положения;

4) копию распоряжения (постановления) об увольнении с выборной должности;

5) справку о дате назначения трудовой пенсии и ее размере;

6) копию паспорта (страницы 2, 3, 4, 5);

7) другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в том числе копия распоряжения главы Наумовского сельсовета Конышевского района Курской области о зачете в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы). 

Статья 10. Заместитель главы Наумовского сельсовета:

- организует подготовку и осуществляет проверку правильности оформления документов, указанных в статье 8 настоящего Положения;

- запрашивает недостающие документы, необходимые для назначения доплаты к трудовой пенсии, в случае их не предоставления;

- готовит материал о назначении доплаты для рассмотрения на комиссии администрации сельсовета  по рассмотрению заявлений о назначении доплаты к трудовой пенсии.
Статья 11. Делопроизводство, связанное с установлением доплаты к трудовой пенсии, осуществляется начальником отдела-главным бухгалтером  администрации Наумовского сельсовета по правилам, предусмотренным для назначения трудовых пенсий по старости.
 Начальник отдела-главный бухгалтер  администрации Наумовского сельсовета в двухдневный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку, производит расчет ежемесячной доплаты к трудовой пенсии и готовит в десятидневный срок на основании решения соответствующей комиссии проект распоряжения главы сельсовета об установлении доплаты к трудовой пенсии.
Статья 12. Доплата к трудовой пенсии устанавливается по заявлению лица, претендующего на нее, распоряжением главы сельсовета и выплачивается независимо от получения, в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", накопительной части трудовой пенсии.
Статья 13. Доплата к трудовой пенсии устанавливается пожизненно, назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за доплатой к трудовой пенсии, но не ранее чем со дня возникновения на нее права.
Статья 14. Доплата к трудовой пенсии выплачивается один раз в месяц за предшествующий месяц.
Статья 15. Выплата доплаты, в том числе в период нахождения пенсионера в государственном или муниципальном учреждении социального обслуживания, ее доставка производится за счет средств местного бюджета в порядке, предусмотренном Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

Ежегодно начальник отдела администрации сельсовета предусматривает на следующий финансовый год в местном бюджете необходимые финансовые средства на эти цели.
4. Порядок перерасчета доплаты к трудовой пенсии выборных должностных лиц местного самоуправления
Статья 16. Размер доплаты к трудовой пенсии пересчитывается при повышении ежемесячного денежного вознаграждения выборных должностных лиц местного самоуправления.

Перерасчет производится без заявления получателя с месяца повышения ежемесячного денежного вознаграждения.
Статья 17. Лицам, имеющим право на доплату к трудовой пенсии, при выходе на пенсию по старости (инвалидности) с должности главы Наумовского сельсовета выплачивается единовременная денежная выплата в размере 4,5 месячного денежного вознаграждения соответственно.
5. Порядок прекращения и приостановления доплаты к трудовой пенсии выборных должностных лиц местного самоуправления
Статья 18. Выплата доплаты к трудовой пенсии выборных должностных лиц местного самоуправления прекращается в случаях:

1) смерти пенсионера, а также в случае признания его в установленном порядке безвестно отсутствующим или объявления умершим - с даты смерти пенсионера либо со дня вступления в силу решения суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим;

2) утраты пенсионером права на назначенную ему доплату к трудовой пенсии при обнаружении обстоятельств или документов, опровергающих достоверность сведений, представленных в подтверждение права на указанную доплату.
Статья 19. Выплата доплаты к трудовой пенсии лицам, замещающим выборную должность главы Наумовского сельсовета приостанавливается при замещении ими государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности муниципальной службы со дня назначения на одну из указанных должностей.

После освобождения названных лиц от указанных должностей выплата доплаты к трудовой пенсии им возобновляется на прежних условиях либо по их заявлению устанавливается вновь в соответствии с настоящим Положением.
Статья 20. Лица, имеющие право на доплату к трудовой пенсии, обязаны безотлагательно извещать администрацию сельсовета о наступлении обстоятельств, влекущих за собой изменение размера доплаты или прекращение (приостановление) ее выплаты.
Статья 21. Со дня получения информации о наступлении обстоятельств, влияющих на выплату доплаты к трудовой пенсии или изменение ее размера, администрация сельсовета приостанавливает выплату пенсии с последующим уведомлением об этом пенсионера.
Статья 22. Выплата доплаты к трудовой пенсии возобновляется на основании письменного заявления лица, имеющего право на доплату к трудовой пенсии, со дня, следующего за днем, в котором администрацией сельсовета получено заявление о возобновлении выплаты со всеми необходимыми документами.
II. Порядок пенсионного обеспечения лиц, замещавших муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета

6. Условия назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета

Статья 23. Право на пенсию за выслугу лет имеют лица, занимавшие по состоянию на 15.08.1996 и позднее на постоянной основе муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета при наличии на дату увольнения из органов местного самоуправления не менее 15 лет стажа муниципальной службы и уволенные с этих должностей по следующим основаниям:

1) ликвидация органов местного самоуправления, а также по сокращению штата муниципальных служащих в органе местного самоуправления муниципального образования и их аппаратах;

2) увольнение с должностей, утверждаемых в установленном муниципальными правовыми актами порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности, предусмотренные Уставом сельсовета, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

3) достижение предельного возраста, установленного законодательством Российской Федерации для замещения должности муниципальной службы;

4) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

5) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на государственную пенсию.

Муниципальные служащие, уволенные из органов местного самоуправления по другим основаниям, права на назначение пенсии за выслугу лет не имеют.
Статья 24. Лица, уволенные с муниципальной службы органов местного самоуправления Наумовского сельсовета по основаниям, предусмотренным пунктами 2, 3, 4, 5 статьи 1, имеют право на пенсию, если они замещали муниципальные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.
Статья 25. Пенсия за выслугу лет к государственной пенсии назначается при условии достижения муниципальным служащим возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральными законами "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации".
7. Исчисление стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета

Статья 26. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды работы на:

1) должностях муниципальной службы (муниципальных должностях муниципальной службы);

2) муниципальных должностях;

3) государственных должностях Российской Федерации и государственных должностях субъектов Российской Федерации;

4) должностях государственной гражданской службы, воинских должностях и должностях правоохранительной службы (государственных должностях государственной службы);

5) иных должностях в соответствии с действующим законодательством.
Статья 27. Периоды работы (службы), включаемые в стаж муниципальной службы муниципального служащего, суммируются, подсчитываются и подтверждаются на основании сведений, содержащихся в трудовой книжке и в иных выданных в установленном порядке документах, независимо от сроков перерыва в трудовой деятельности и исчисляются в соответствии с действующим законодательством.
8. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета

Статья 28. Пенсия за выслугу лет назначается муниципальному служащему при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.

При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном абзацами первым и вторым настоящей статьи, не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением 80 лет или наличием инвалидности первой группы, размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный Фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы ее увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьей 17.1 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации.

Размер ежемесячной пенсии за выслугу лет не может быть ниже 50 процентов установленной законодательством фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости.

Статья 29. Размер пенсии за выслугу лет муниципальному служащему исчисляется из среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".
Статья 30. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности муниципальной службы либо 2,8 должностного оклада, сохраненного по прежней замещавшейся должности муниципальной службы, в порядке, установленном муниципальными правовыми актами.

Размеры пенсий за выслугу лет муниципальных служащих, назначенных до дня вступления в силу настоящего решения, подлежат перерасчету с 1 января 2009 года с учетом абзаца первого настоящей статьи.

При замещении муниципальным служащим в расчетном периоде различных должностей муниципальной службы ограничение размера среднего заработка производится исходя из должностного оклада по замещавшейся должности на момент прекращения муниципальной службы либо на момент достижения пенсионного возраста, в зависимости от того, за какой период выбрал обратившийся заработную плату.

В случае, если среднемесячный заработок, из которого производится перерасчет размера пенсии за выслугу лет с 1 января 2009 года, не превышает 2,8 должностного оклада, применяемого на момент перерасчета, перерасчет производится из среднемесячного заработка, увеличенного на коэффициент 1,22. При этом размер увеличенного среднемесячного заработка не может превышать 2,8 должностного оклада, применяемого на момент перерасчета.

В случае, если общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости (инвалидности) при перерасчете в соответствии с настоящей статьей уменьшается по сравнению с установленной ранее, она выплачивается в прежнем размере впредь до возникновения права на получение пенсии за выслугу лет в большем размере в соответствии с первым абзацем.

Статья 31. В состав среднемесячного заработка, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, включаются должностной оклад муниципального служащего по замещаемой им должности муниципальной службы, а также ежемесячные выплаты в соответствии с действующей системой оплаты труда.
9. Порядок установления, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета

Статья 32. Граждане, имеющие право на муниципальную пенсию, представляют в администрацию Наумовского сельсовета следующие документы:

1) заявление на имя главы сельсовета;

2) справку о размере денежного содержания за 12 месяцев;

3) копию паспорта (страницы 2, 3, 4, 5);

4) копию трудовой книжки и копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы;

5) копию распоряжения об увольнении с муниципальной службы;

6) справку о дате назначения трудовой пенсии и ее размере.
Статья 33. Заместитель главы Наумовского сельсовета для решения вопроса о назначении пенсии за выслугу лет муниципальных служащих:

- организует подготовку и осуществляет проверку правильности оформления необходимых документов, указанных в статье 33;

- принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения:

- запрашивает недостающие документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет;

- готовит материал о назначении пенсии за выслугу лет на комиссию по рассмотрению заявлений лиц, вышедших на пенсию с муниципальной службы, об установлении им пенсии за выслугу лет.
Статья 34. Делопроизводство, связанное с установлением пенсии за выслугу лет, осуществляется начальником отдела администрации Наумовского сельсовета по правилам, предусмотренным для назначения трудовых пенсий по старости.

Начальник отдела администрации Наумовского сельсовета в двухнедельный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку, производит расчет ежемесячной пенсии за выслугу лет и готовит проект распоряжения главы сельсовета по данному вопросу.
Статья 35. Пенсия за выслугу лет устанавливается по заявлению лица, претендующего на нее, распоряжением главы сельсовета.
Статья 36. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается независимо от получения в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" накопительной части трудовой пенсии.
Статья 37. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.
Статья 38. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, имеющим одновременно право на различные пенсии, в соответствии с законодательством Российской Федерации и Курской области, устанавливается одна из них по их выбору, если иное не предусмотрено федеральным законом.
Статья 39. Пенсия за выслугу лет устанавливается пожизненно.

Статья 40. Пенсия за выслугу лет выплачивается один раз в месяц за предшествующий месяц.
Статья 41. Выплата пенсии за выслугу лет производится за счет средств местного бюджета. Ежегодно начальник отдела администрации Наумовского сельсовета предусматривает на следующий финансовый год в местном бюджете необходимые финансовые средства для выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.
Статья 42. Выплата пенсии за выслугу лет, в том числе в период нахождения пенсионера в государственном или муниципальном учреждении социального обслуживания, ее доставка и удержание из нее производятся в порядке, предусмотренном для выплаты, доставки и удержаний из пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".
Статья 43. В случае, если законодательством предусмотрены компенсационные выплаты в связи с прекращением полномочий лиц, занимающих муниципальные должности, или в связи с увольнением муниципального служащего в случае ликвидации органа местного самоуправления или сокращения его штата, то выплата пенсии за выслугу лет начинается со дня, следующего за днем прекращения этих выплат.
Статья 44. Муниципальному служащему при увольнении в связи с выходом на пенсию за выслугу лет согласно пункта 3 статьи 9 Закона Курской области от 13.06.2007 г. № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области», либо досрочно оформленной в соответствии с Федеральным законом «О занятости населения в Российской Федерации» пенсии, производится выплата единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу в десяти кратном размере должностного оклада по занимаемой должности на момент увольнения по распоряжению главы администрации сельсовета.
10. Порядок перерасчета размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета

Статья 45. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:

- изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности);

- повышения денежного содержания муниципальных служащих в соответствии с муниципальными правовыми актами.
Статья 46. Перерасчет размера пенсии в связи с увеличением трудовой пенсии по старости (инвалидности) производится без заявления получателя с месяца увеличения трудовой пенсии.
Статья 47. Перерасчет размера пенсии в связи с повышением денежного содержания муниципальных служащих в соответствии с муниципальными правовыми актами производится без заявления получателя с месяца его повышения:

- при повышении должностных окладов муниципальных служащих - на индекс повышения должностных окладов, а при централизованном дифференцированном повышении (установлении) должностных окладов муниципальных служащих - на средневзвешенный индекс повышения должностных окладов, утверждаемый муниципальными правовыми актами;

- при повышении иных денежных выплат или надбавок, входящих в состав денежного содержания муниципальных служащих - на средне взвешенный индекс их повышения.

Индекс увеличения устанавливается администрацией Наумовского сельсовета при изменении должностного оклада, повышении иных денежных выплат или надбавок либо изменении системы оплаты труда муниципальных служащих.
Статья 48. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится путем индексации размера среднемесячного заработка муниципального служащего, из которого исчислялась пенсия, на соответствующие индексы и последующего определения размера пенсии исходя из размера проиндексированного среднемесячного заработка.

При применении индекса повышения должностных окладов или средневзвешенного индекса повышения должностных окладов, а также средневзвешенного индекса повышения иных денежных выплат или надбавок, входящих в состав денежного содержания муниципальных служащих, размер проиндексированного среднемесячного заработка не может превышать 2,3 должностного оклада, определенного с учетом указанных индексов повышения должностных окладов, при последовательном применении всех предшествующих индексов повышения должностных окладов.
Статья 49. В случае перерасчета пенсии за выслугу лет из-за возникновения иных обстоятельств, влекущих уменьшение ее размера (кроме злоупотребления со стороны получателя), она выплачивается в новом размере с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором стали известны данные обстоятельства.
11. Порядок прекращения и приостановления выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета

Статья 50. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случаях:

1) смерти лица, замещавшего муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования "Наумовский  сельсовет", а также в случаях признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим - с даты смерти пенсионера либо со дня вступления в силу решения суда об объявлении его умершим или признании его безвестно отсутствующим;

2) истечения срока признания лица инвалидом;

3) утраты лицом, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования "Наумовский  сельсовет" права на назначенную ему пенсию за выслугу лет (при обнаружении обстоятельств или документов, опровергающих достоверность сведений, представленных в подтверждение права на указанную пенсию).
Статья 51. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается в случаях замещения гражданином государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности государственной службы субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы.
Статья 52. Лицо, замещавшее муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования "Наумовский  сельсовет", обязано безотлагательно извещать администрацию сельсовета о наступлении обстоятельств, влекущих за собой изменение размера пенсии за выслугу лет или прекращение (приостановление) ее выплаты.
Статья 53. Со дня получения информации о наступлении обстоятельств, влияющих на выплату пенсии за выслугу лет или изменение ее размера, администрация Наумовского сельсовета приостанавливает выплату пенсии за выслугу лет с последующим уведомлением об этом лица, замещавшего муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования "Наумовский сельсовет".
Статья 54. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на основании письменного заявления лица, замещавшего муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования "Наумовский сельсовет", со дня, следующего за днем, когда администрацией Наумовского сельсовета было получено заявление о возобновлении выплаты со всеми необходимыми документами, но не ранее дня увольнения с муниципальной службы в связи с уходом на трудовую пенсию по старости (инвалидности).
Статья 55. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения муниципальной службы, при замещении муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе.

При последующем увольнении с муниципальной службы или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.
12. Порядок удержаний из пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Наумовского сельсовета

Статья 56. Удержание из пенсии за выслугу лет производится на основании одного из следующих документов:

1) решения суда о взыскании сумм пенсии за выслугу лет вследствие злоупотреблений со стороны пенсионера;

2) решения администрации Наумовского сельсовета о взыскании сумм пенсии за выслугу лет, излишне выплаченных пенсионеру, в связи с нарушением статьи 31 настоящего Положения.

Ежемесячное удержание производится в размере, не превышающем 50 процентов пенсии за выслугу лет.
13. Заключительная часть
Статья 57. При смене муниципальным служащим места жительства в пределах Российской Федерации выплата пенсии за выслугу лет осуществляется начальником отдела администрации Наумовского сельсовета на основании заявления муниципального служащего о выплате пенсии за выслугу лет по новому месту жительства и копии документов о регистрации по новому месту жительства.

